Wage pat found or type unknown

Niebezpieczna narracja- komentarz

Uwage lekarzy dentystéw wytrwale sledzgcych wpisy na portalach spotecznosciowych przykut w
ostatnich dniach wpis na profilu fo Zwigzku Pracodawcéw Stomatologii. Jest to oswiadczenie
Zwigzku popierajgce w catej rozciggtosci nowa regulacje, umozliwiajgca lekarzom specjalistom
spoza UE szybkie podjecie pracy w Polsce.

wpis na portalu Facebook

Wpis btednie postuguje sie pojeciem “przyspieszonej nostryfikacji dyploméw". W rzeczywistosci,
chodzi o ten sam proces, ktéry projektowat rzad w czerwcowej nowelizacji ustawy o zawodach
lekarza i lekarza dentysty- utatwienia w angazowaniu specjalistow z krajow spoza UE. W lipcu
przepis przepadt w Senacie. Teraz powrdcit sita determinacji rzadu.

Przepis ustawy o zawodach lekarza i lekarza dentysty dodany ustawg z dnia 22 paZdziernika

(nieznaczne zmiany wprowadzit Senat- brak dotgd ostatecznego tekstu na witrynie Sejmu)

Przepis, ktérego wprowadzenie do uchwalanej na przetomie czerwca i lipca ustawy o zawodach
lekarza i lekarza dentysty skutecznie oprotestowywata Naczelna Rada Lekarska w istocie swej jest
przepisem groznym , jak to zwykle bywa, gdy rzeczywistymi beneficjentami nie sa ci, ktérych
wymienia uzasadnienie.

Wbrew temu, co twierdzi Zwigzek , NRL nie wypowiada sie z lekcewazacqg generalizacjg na temat
poziomu wszelkich uczelni spoza UE. Mamy jednak twarde dowody, ze programy specjalizacyjne
przewiduja szkolenie specjalizacyjne w formie tak skréconej (np.laryngologia- 1,5-2 lat) , ze trudno
sobie wyobrazi¢ poréwnanie umiejetnosci po tak zdobytej specjalizacji ze specjalizacjg zdobytg w
Polsce.

Nie ma wiec wiekszego sensu dywagowanie poréwnujace przygotowanie absolwentéw uczelni
polskich i krajéw spoza UE , gdyz przepis dotyczyt bedzie specjalistéw (cokolwiek bedziemy
rozumieli w praktyce pod tym pojeciem).

Na zwrdécenie uwagi zastuguje w szczegdlnosci brak koniecznosci biegtej komunikacji z pacjentami.
Przepis z wersji czerwcowej zaktadat koniecznos¢ zdania przez tak pozyskanego specjaliste spoza
UE egzaminu z jezyka polskiego, jak to ma miejsce w przypadku wszystkich starajgcych sie o prace
lekarza i lekarza dentysty, a niebedacych obywatelami Unii. Obecny znosi ten wymdég , a wydaje
sie, ze postugiwanie sie jezykiem polskim w przyzwoitym stopniu jest jednak warunkiem
skutecznej komunikacji , bez ktérej chocby akceptacja planu leczenia i wyjasnienie warunkéw
zgody swiadomej- jest iluzja.

Niezaleznie od stopnia oddziatywania tego przepisu na rynek stomatologiczny zauwazy¢ nalezy ,
ze pierwszy raz w Srodowisku w szerokim znaczeniu ,stomatologicznym” dochodzi do takiego
rozejscia sie prowadzonych wobec wtadz publicznych narracji.

Stowarzyszenie bronigce praw przedsiebiorcéw dziatajagcych w stomatologii nie jest zupetng
nowoscig. W skfad struktur tego Zwigzku tez wchodzg lekarze dentysci (vide zaktadka strony

Zwigzku) . W ogromnej wiekszosci, to niezrzeszeni lekarze dentysci sa najwiekszym zbiorowym
pracodawca w tej branzy, poprzez fakt samozatrudnienia. W tym kontekscie wypowiadanie sie o
przyczynach niedostatecznej opieki specjalistycznej na pacjentami i poszukiwanie przyczyn tego
stanu rzeczy w matej liczbie stomatologéw RP jest po prostu naduzyciem.

Oto, remedium na ZzZenujgco niskg liczbe otwieranych rezydentur ma by¢ "import docelowy"
specjalistéw spoza UE. Zapewne jest to wygodna wymoéwka dla resortu zdrowia , ktérg daje


https://www.facebook.com/zwiazekps/posts/172663734469475
https://stom.hipokrates.org/folder/ksztalcenie/2010-specjalisci-spoza-ue.pdf
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resortowi srodowisko pracodawcéw z naszej branzy (zapewne na szczescie nie cate) .

NIL, jako jedyna instytucja dysponuje rzetelnym rejestrem lekarzy dentystéw. | przywotywanie
statystyk Eurostatu, ktére NRL od dawna oprotestowuje jest naduzyciem kolejnym. ,Puszczanie
oka” do klasy politycznej obiecywaniem spadku cen Swiadczen komercyjnych jest juz wprost
szkodnictwem gospodarczym. Ceny z tego powodu nie spadng.

Moim zdaniem, przepis ten bedzie miat wieksze oddziatywanie w medycynie ogdlnej. Spdjrzmy
bowiem na wymogi- 12 miesiecy pracy pod nadzorem patrona-specjalisty. To trudny do spetnienia
wymoég w placéwce, gdzie kazdy ma dosc wyliczony czas. Z drugiej strony, czy praca na takiej
zasadzie to taki cud-midéd dla lekarza zagranicznego? Wystrczy wypowiedzenie ze strony
pracodawcy i nie ma zmituj- albo powrdt do kraju , albo nowa procedura z innym pracodawca, gdyz
wypowiedzienie pracy (ust.2h) skutkuje skresleniem z listy lekarzy. Nie trzeba byc specjalista

prawa pracy, aby stwierdzi¢, ze pracodawca bedzie miat absolutnie dominujgca pozycje wobec
takiego pracownika. Chyba, ze lekarz taki istotnie czas pobytu w RP wykorzysta na jak najszybszg
nostryfikacje dylomu. Tyle, ze przechodzac na "zasady ogdlne" bedzie musiat rozpoczac od nowa
proces uznania swojej specjalizacji. No- luksus to nie jest. Zwtaszczcza, ze nowego pracodawcy
trzeba szukac zupetenie od nowa- nie mozna pracowac bowiem jednoczesnie w 2 podmiotach
leczniczych.

Nie pisze tego komentarza w poczuciu, czy z obawy, ze nagle pionowi stomatologicznemu NRL,
ktérym w tej kadencji kieruje wyrasta konkurent w negocjacjach z wtadzami publicznymi. Martwi
mnie tylko to, ze takie informacje w sieci www zyjg wtasnym zyciem i poprzez przekazy medialne
burzg dos$¢ jednolity obraz branzy, ktéry staramy sie budowad. Branzy ludzi ambitnych i
kompetentnych, skazanych na wziecie spraw w swoje rece i zmuszonych do finansowania swojej
podyplomowej edukacji. Finansowania jej z przychoddéw , ktére wg propozycji Zwiazku powinny
spasé, bo przeciez -jak twierdzi Zwigzek- obecny poziom cen ogranicza dostepnos¢ do Swiadczen.
Szarzowanie -jak w ostatnim akapicie- krytyka ,korporacyjnego interesu $rodowisk medycznych”
jest juz jawng propagandowa agresjg, cho¢ dodanie ,skupionego w szczegdlnosci wokdét NRL”
mozna juz poczytaé sobie za komplement. Cato$¢ (podsumowujac) mocno niespdjna, ale czytelna
co do rzeczywistych intencji i z potencjatem nieztego ,,namieszania”.
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