Wage pat found or type unknown

Lekarz bedacy na zwolnieniu lekarskim moze wystawiad
recepty pro auctore i pro familiae

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych odpowiedziat na pytanie wiceprezesa Naczelnej Rady Lekarskiej
Mateusza Kowalczyka w sprawie wystawiania recept pro auctore i pro familiae przez lekarzy
przebywajacych na zwolnieniu lekarskim. ZUS stwierdzit, ze lekarz, ktéry jest na zwolnieniu z
powodu choroby lub koniecznosci sprawowania opieki nad chorym dzieckiem czy innym cztonkiem
rodziny i wystawia recepty pro auctore i pro familiae, nie wykorzystuje w ten sposéb zwolnienia
niezgodnie z jego przeznaczeniem. Watpliwosci samorzadu lekarskiego w tej sprawie byty
spowodowane doniesieniami o naktadaniu kar na lekarzy przebywajacych na zwolnieniu lekarskim,
podczas ktérego wystawili e-recepty.

W pismie ZUS przypomina, ze zgodnie z obowigzujacymi przepisami ubezpieczony, ktéry wykonuje
prace zarobkowa w okresie orzeczonej niezdolnosci do pracy lub wykorzystuje zwolnienie lekarskie
w sposéb niezgodny z jego celem, traci prawo do zasitku chorobowego za caty okres tego
zwolnienia. Zasitek chorobowy nie przystuguje w razie stwierdzenia cho¢by jednej z wymienionych
okolicznosci.

Lekarz wystawiajgc zwolnienie lekarskie stwierdza niezdolno$¢ do pracy na dany okres, wiec
niezaleznie od wskazan, osoba niezdolna do pracy z powodu choroby moze wtedy wykonywad
jedynie zwykte czynnosci zycia codziennego oraz te zwigzane ze stanem zdrowia, np. uda¢ sie na
wizyte lekarska, na zabiegi lecznicze. Ze wzgledu na specyfike recept dla samego wystawiajgcego
lub ograniczonego kregu rodziny, uzasadnione jest przyjecie, ze ich wystawienie stanowi czynnos¢
sporadyczna.

ZUS podkresla, ze jest uprawniony do kontrolowania ubezpieczonych co do prawidiowosci
wykorzystywania zwolnien lekarskich oraz do formalnej kontroli zaswiadczen lekarskich. Tym
samym moze sprawdzi¢ czy osoba przebywajgca na zwolnieniu lekarskim nie $wiadczy pracy albo
nie wykorzystuje zwolnienia lekarskiego w sposéb niezgodny z jego celem. Jezeli zostanie
stwierdzona chocéby jedna z wymienionych okolicznosci, Oddziat ZUS wydaje decyzje o braku
prawa do zasitku chorobowego, od ktérej przystuguje prawo wniesienia odwotania do sadu.
Wystawianie recept pro auctore i pro familiae nie jest praca zarobkowa, zatem nie zachodza
okolicznosci uzasadniajgce odmowe prawa do zasitku chorobowego z powodu wykonywania pracy
zarobkowej.

Jednak fakt wykonywania przez ubezpieczonego pracy nieodptatnej moze skutkowad utratg prawa
do zasitku na podstawie drugiej przestanki - wykorzystywania zwolnienia lekarskiego w sposéb
niezgodny z jego celem, czyli wykonywania czynno$ci mogacych przedtuzy¢ okres niezdolnosci do
pracy. O ile praca zarobkowa odnosi sie do ekonomicznej strony zycia cztowieka, to
wykorzystywanie zwolnienia niezgodnie z jego celem moze dotyczy¢ kazdej dziatalnosci
ubezpieczonego.

W Swietle orzecznictwa sgdéw powszechnych oraz sgdéw administracyjnych nawet wyjazd
zagraniczny, ktéry byt realizacja zalecen lekarskich (np. lekarza psychiatry), nie moze zostad
uznany za wykorzystywanie zwolnienia lekarskiego zgodnie z jego celem. Czym innym jest
okolicznos$¢ potwierdzenia niezdolnosci do pracy poprzez wystawienie zwolnienia lekarskiego, a
czym innym sama diagnoza, jak i proces leczenia.

Jezeli nawet z opinii lekarza orzecznika ZUS wynika, ze wykonywane przez ubezpieczonego



czynnosci nie wptynety na pogorszenie jego stanu zdrowia, ale czynnosci stanowig te rozszerzenie
»,Czynnosci niezbednych zyciowo", to ich wykonywanie jest niezgodne z celem zwolnienia
lekarskiego.

W orzecznictwie saddéw powszechnych za niezgodne z celem zwolnienia lekarskiego uznano np.:
wziecie udziatu w wycieczce zagranicznej pielgrzymce do Wioch, udziat w imprezie towarzyskiej
czy rozrywkowej, jak réwniez demontaz okien w budynku nalezgcym do spétdzielni mieszkaniowej
w celu wykorzystania ich dla potrzeb wtasnych. Nalezy pamietaé, ze czas zwolnienia lekarskiego
nie jest czasem, ktérym ubezpieczony moze swobodnie dysponowad, tak jak np. urlopem
wypoczynkowym.

W pisSmie ZUS zastrzega réwniez, ze ocena, czy w danym przypadku wykonywania przez
ubezpieczonego w okresie orzeczonej niezdolnosci do pracy pewnych czynnosci, szczegdélnie z
uwagi na ich natezenie, ma zawsze charakter zindywidualizowany, zalezny od okolicznosci
konkretnej sprawy, ktére determinowad powinny kwalifikacje danej aktywnosci ubezpieczonego.






