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Job crafting dla lekarza: jak dostosowac prace do
swoich potrzeb i wartosci, aby zwiekszy¢ satysfakcje
zawodowa

Wyktadowca:

e Mira Karp - certyfikowany coach Instytutu Gallupa, certyfikowana falsyfikatorka metody
job crafting, absolwentka szkoty coachéw i treneréw Grupa Trop. Autorka programu ,Praca
szyta na miare - zawodowe zero waste” w ktérym pomagam dostosowad prace do zasobdéw
jakie mamy, do naszych zainteresowan oraz obszaréw zycia, ktére w danym momencie sg
dla nas wazne. Pracuje z takimi obszarami jak impostronizm (syndrom oszusta), wypalenie
zawodowe, budowanie strategii dostosowywania sie do rynku pracy poprzez budowanie
nowych kompetencji (upskiling, reskiling). Przez dwadziescia lat zawodowo zwigzana bytam
z branza IT pracujac w Ingram Micro, IBM, Lenovo. Jestem absolwentka wydziatu prawa i
administracji UMSC, muzykologii UW oraz podyplomowych studiéw SWPS.

Cel szkolenia:

Celem webinaru jest pokazanie lekarzom, jak mogg proaktywnie ksztattowaé swojg prace -
niezaleznie od specjalizacji - aby lepiej odpowiadata ich wartosciom, potrzebom i mocnym
stronom. Uczestnicy poznajg koncepcje job craftingu jako skuteczne narzedzie w przeciwdziataniu
wypaleniu zawodowemu, pomaga w efektywnej organizacji pracy i zwiekszeniu satysfakcji z
codziennych obowigzkéw. Codzienno$¢ w zawodzie lekarza bywa wymagajaca, petna presji,
odpowiedzialnosci i powtarzalnych procedur. tatwo w tym wszystkim zatraci¢ sens, motywacje i
rados¢ z tego co sie robi. Na webinarze bedzie o tym:

®* czym jest job crafting

* jak wprowadzac¢ zmiany, ktére zwiekszg Twojg satysfakcje i
zmniejsza ryzyko wypalenia,

jak lepiej dopasowac obowigzki do swoich wartosci i mocnych stron,
* jak radzi¢ sobie z obcigzeniem psychicznym poprzez mikro-zmiany

Program szkolenia:
Czym jest job crafting
Jak lekarze postrzegajg swojg prace: Job, Career czy Calling?

®* Znaczenie poczucia misji w zawodach medycznych
* Refleksja: Jaka relacje mam ze swojg pracg?



Wypalenie zawodowe vc sens pracy - dwa bieguny

* Wyzwania w pracy lekarza: presja, odpowiedzialnos¢, biurokracja,
tempo

* Zaleznos$¢ miedzy poczuciem sensu a wypaleniem
* Jak budowac sens i znaczenie w pracy?

Job crafting jako narzedzie ochrony dobrostanu:

®* Rodzaje craftingu
* Jak mozna realnie ksztattowa¢ swojg prace

Playful Work Desing w pracy leakarza

* Jak wprawadzacd elementy “grywalizacji” i zabawy w pracy, by
zwiekszy¢ zaangazowanie i przetamac monotonie

®* Przyktady: mikro cele, elementy rywalizacji, edukacyjne quizy z
zespotem

Job Crafting Self - Efficacy - jak rozwija¢ wiare w zdolno$¢ do zmiany/przeksztatceh pracy
Al w medycynie - zagrozenie czy szansa?

* Rola lekarza w Swiecie Al - co moze (i powinien) craftingowad
cztowiek?

* Rozwéj kompetencji i redefinicja roli lekarza jako lidera zdrowia
Rola elastycznosci, proaktywnosci i przywddztwa rozproszonego w pracy lekarza

Do kogo kierowane jest szkolenie: do lekarzy wszystkich specjalizacji






