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SZKOLENIE STACJONARNE: Budowanie efektywnej 
współpracy w zróżnicowanym kulturowo zespole 
medycznym 

Wykładowca: 

Dr Agnieszka Golińska-Trenerka kulturowa i psycholog biznesu. Absolwentka
SGH na kierunku Zarządzanie oraz SWPS na kierunku Psychologia Społeczna.
Doktorat obroniła z wyróżnieniem w Instytucie Psychologii Polskiej Akademii
Nauk. Pracuje jako adiunkta na Wydziale Nauk Społecznych Uniwersytetu
SWPS w Warszawie, gdzie pełni także funkcję Prodziekana ds. studenckich.
Wcześniejsze doświadczenie zawodowe zdobywała w Wielkiej Brytanii, Indiach
i Meksyku. Prowadzi szkolenia, zajęcia akademickie, a także badania naukowe
m.in. w obszarze zarządzania międzykulturowego, zachowań organizacyjnych
oraz psychologii organizacji.

 

Program:

1.
Czym jest kultura i jaki jest jej wpływ na nasze zachowania? 

2.
Główne obszary różnic i podobieństw kulturowych na przykładzie pracy w
zespole medycznym. 

3.
Bariery komunikacyjne w pracy lekarzy funkcjonujących w zróżnicowanym
kulturowo środowisku pracy. 



4.
Na co zwracać uwagę, aby poprawić jakość z wielokulturowych zespołach
medycznych. 

 

Miejsce wydarzenia: Centrum Szkoleniowo-Konferencyjne Naczelnej Izby
Lekarskiej, ul. Jana Sobieskiego 110, Warszawa




