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Sprawozdanie z posiedzenia
Rady Swiatowego Stowarzyszenia Lekarzy
(World Medical Association)

w dniach 18 - 20 kwietnia 2024 r. w Seulu, Korea

Naczelng Izbe Lekarskg reprezentowat Michat Matuszewski.

Posiedzenie Rady Swiatowego Stowarzyszenia Lekarzy (World Medical Association,
WMA) odbyto sie w czwartek, 18 kwietnia i w sobote, 20 kwietnia. W czwartek,18
kwietnia i w pigtek, 19 kwietnia odbywaty sie takze posiedzenia komisji finansowej
(Finance and Planning Committee), etyki (Medical Ethics Committee) oraz do spraw
spoteczno-medycznych (Socio-Medical Affairs Committee).

Podczas posiedzeh zatwierdzono sprawozdania z dziatalnosci Zarzagdu WMA
(sprawozdania Prezesa, Skarbnika, Sekretarza Generalnego) a takze sprawozdania z
dziatalnosci komisji statych.

Podczas czwartkowego posiedzenia Rady WMA jedna z najistotniejszych kwestii
dotyczyta dyskusji nad wspdlnym stanowiskiem Rady WMA odnosnie trwajgcego
konfliktu zbrojnego w Izraelu i w Strefie Gazy. WMA podkresla, ze jest zaniepokojone
pogtebiajagcym sie kryzysem opieki zdrowotnej i humanitarnym w Strefie Gazie,
rosngcym gtodem i brakiem opieki medycznej, a takze znecaniem sie nad
zakfadnikami. W zwigzku z tym Rada WMA i jej cztonkowie wzywajg m. in. do:

- dwustronnego i trwatego zawieszenia broni w celu ochrony zycia wszystkich
cywiléw, uwolnienia i bezpiecznego transportu wszystkich zaktadnikow oraz
umozliwienia przekazania pomocy humanitarnej wszystkim potrzebujgcym;

- natychmiastowego uwolnienia wszystkich zaktadnikow, ktérym zostanie
zapewniona pomoc humanitarna i opieka zdrowotna;

- przestrzeganie przez wszystkie strony konfliktu miedzynarodowego prawa
humanitarnego i zasady neutralnosci medycznej w celu ochrony praw personelu
medycznego i pacjentdéw przed dalszymi zagrozeniami i atakami;

- przywrocenia dostepu do opieki zdrowotnej i stworzenia bezpiecznego srodowiska
pracy dla personelu medycznego;

- przestrzegania przez lekarzy zasad zawartych w Deklaracji Genewskiej WMA i
innych dokumentach, ktére stuzg jako wytyczne dla personelu medycznego w
czasie konfliktu.
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Jednoczesnie uczestnicy posiedzenia zobowigzali sie do udostepnienia listu otwartego
Swiatowego Sojuszu Pracownikéw Ochrony Zdrowia, w ktérym m. in. wskazano, ze:

- niezaleznie od przynaleznosci politycznej i przekonan, stanowczo opowiadamy sie
za catkowitym poszanowaniem neutralnosci w swiadczeniu opieki zdrowotnej;
ochrona placéwek opieki zdrowotnej i personelu przed jakgkolwiek krzywda to nie
tylko imperatyw moralny, ale obowigzek prawny zapisany w miedzynarodowym
prawie humanitarnym; przestrzeganie miedzynarodowego prawa humanitarnego
nakazuje aktywng ochrone placowek opieki zdrowotnej i personelu, surowo
zabraniajgc ich atakowania;

- konwencje genewskie stanowig kamien wegielny w zapewnianiu ochrony osobom
dotknietym konfliktami zbrojnymi; konwencje te zabraniajg zabijania i ztego
traktowania ludnosci cywilnej, nakazujg humanitarne traktowanie rannych i chorych;
jakiekolwiek niewtasciwe wykorzystanie placowek opieki zdrowotnej i karetek
pogotowia do celéw wojskowych jest zabronione i catkowicie niedopuszczalne;

- stawianie placowek opieki zdrowotnej i personelu na linii ognia podczas konfliktow
jest niedopuszczalne; celem ataku nie mogg by¢ szpitale, karetki pogotowia ani
pracownicy ochrony zdrowia; nalezy pamieta¢, ze pracownicy ochrony zdrowia
poswiecajg sie leczeniu rannych i chorych, bez uprzedzen i z absolutng
neutralnoscig; jesteSmy zobowigzani przestrzega¢ kodeksow etycznych, pomimo
ryzyka dla naszego bezpieczenstwa osobistego.

Podczas sobotniego posiedzenia Rady WMA poinformowano o planowanej rewizji
dokumentu w sprawie etycznych wytycznych dotyczgcych miedzynarodowej migracji
pracownikow ochrony zdrowia, ktory jest szczegolnie istotny z punktu widzenia
obecnej sytuacji w Polsce, gdzie prawo zezwala na prace lekarzy z zagranicy, ktorzy
nie znajg jezyka polskiego.

W szczegodlnosci punkt nr 2 powinien zosta¢ wykorzystany w dyskusjach medialnych:

“Kazdy kraj powinien dotozy¢ wszelkich staran, aby ksztalci¢ odpowiednia
liczbe lekarzy, biorgc pod uwage swoje potrzeby i zasoby. Kraj nie powinien
polegaé na imigracji z innych krajoéw, aby zaspokoi¢ swoje zapotrzebowanie na
lekarzy.”

Odbyta sie takze dyskusja nad planem strategii WMA na lata 2026 - 2030, gdzie jako
priorytety wskazano:

1. Przeglad i promocje kluczowych dokumentéw dotyczgcych etyki lekarskiej.

2. Poprawe dostepu do wysokiej jakosci opieki zdrowotnej poprzez promocje opieki
prowadzonej przez lekarza (sprzeciw wobec samodzielnego prowadzenia praktyki
lekarskiej przez osoby wykonujgce inne zawody).

3. Zwiekszanie roéwnosci w zdrowiu poprzez uwzglednienie uwarunkowan
spotecznych i srodowiskowych.

4. Zapewnienie miedzynarodowej i krajowej gotowosci na wypadek sytuacii
kryzysowych.
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11.

12.

Podjecie tematu nowoczesnych technologii (zdrowie cyfrowe, sztuczna
inteligencja itp.).
Zajecie sie krajowymi i indywidualnymi zagrozeniami dla lekarzy i pacjentow
(zagrozenia polityczne, konflikt zbrojny, naruszenia praw cztowieka, reagowanie
kryzysowe, poprawa bezpieczenstwa i wsparcia w miejscu pracy lekarzy,
odszkodowania itp.).
Wspieranie krajowych samorzgdéw w rozwijaniu ich samorzgdnosci,
Zrownowazonego rozwoju i autonomii.
Uczestnictwo w dziataniach ONZ/WHO i innych organizacji systemu opieki
zdrowotne;j.
Udziat w sojuszach lub kampaniach organizacji partnerskich.
. Rozwoj organizacji (dywersyfikacja przychodow): poszukiwanie nowych zrodet
przychodow poza sktadkami cztonkowskimi.
Rozwdj organizacyjny (zwiekszanie liczby cztonkow): rekrutacja i utrzymanie
krajowych organizacji lekarskich jako cztonkow WMA.
Komunikacja / Public Relations: Dgzenie do jak najwiekszej widocznosci polityki,
dziatan i osiggniec WMA w celu zwiekszenia ich znaczenia za posrednictwem
internetu i medidéw spotecznosciowych.

Na prosby czionkow WMA, zaproponowano zmiany w kodeksie postepowania w
kwestii procedur i polityk operacyjnych WMA, w ktorym m. in. zawarto uwagi, ktore
moga by¢ przydatne w procedurach lokalnych i krajowych organizacji lekarskich, w
szczegolnosci:

oczekuje sie, ze wszyscy uczestnicy spotkan, wydarzen i innych dziatah, w tym
spotkan towarzyskich organizowanych przez WMA, bedg wykazywac¢ sie
szacunkiem, profesjonalizmem i kolezenskim zachowaniem; w tym celu kazdy
uczestnik proszony jest o podpisanie kodeksu postepowania podczas rejestracji na
wydarzenie;

WMA nie toleruje Zzadnego rodzaju molestowania, w tym niewtasciwego
postepowania na tle seksualnym, wobec jakiegokolwiek uczestnika spotkania,
wydarzenia i innej dziatalnosci organizowanej przez WMA, w tym spotkan
towarzyskich; zadna forma odwetu wobec o0s6b zgtaszajgcych zarzuty
molestowania lub uczestniczacych w dochodzeniu w sprawie zarzutow
molestowania nie jest tolerowana;

- wszystkie osoby, ktoére uwazajg, ze doswiadczyty lub byly swiadkami aktu

molestowania, w tym niewtasciwego zachowania na tle seksualnym, zacheca sie do
zgtoszenia tego faktu dowolnemu cztonkowi Sekretariatu WMA; analiza zarzutow
bedzie prowadzona przez Komisje Dochodzeniowg, w tym ekspertyze prawna,
zlecong przez przewodniczgcego Ilub w przypadku jego nieobecnosci
wiceprzewodniczgcego Rady, w porozumieniu z Komitetem Wykonawczym,;
wszystkie informacje otrzymane w trakcie dochodzenia bedg traktowane jako
poufne w najszerszym mozliwym zakresie;
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- na podstawie zalecenia Komisji Sledczej i, jesli to konieczne, po konsultacji z
Komitetem Wykonawczym, Przewodniczgcy Rady Ilub w przypadku jego
nieobecnosci  Wiceprzewodniczacy  podejmuje  decyzje o0  dziataniach
dyscyplinarnych lub naprawczych, ktére mogg obejmowac nastepujgce dziatania, w
zaleznosci od wagi przestepstwa:

a) ostrzezenie ustne;
b) ostrzezenie pisemne;

C) zakaz udziatu sprawcy w przysztych wydarzeniach WMA przez okreslony czas
lub na state;

d) odsuniecie sprawcy od stanowisk zarzgdczych lub innych rél w dziatalnoSci
WMA;

e) zakazanie sprawcy podejmowania stanowisk zarzgdczych lub innej roli w
dziatalnosci WMA;

f) skierowanie sprawy do organow $cigania;

g) inne dziatania, jakie uzna sie za konieczne i wiasciwe, w tym tymczasowe
usuniecie sprawcy z WMA na czas dochodzenia.

Czynnosci okreslone w punktach b - g zostang zgtoszone krajowej organizaciji
lekarskiej, ktorg reprezentuje sprawca.

- oskarzonemu przystuguje prawo do odwotania sie do Rady, ktéra po otrzymaniu
catosci materiatu dowodowego, tgcznie z wystuchaniem stron, zajmie sie sprawg na
posiedzeniu niejawnym; zawiadomienie o odwofaniu nalezy ztozy¢ w Sekretariacie
WMA w ciggu 30 dni od otrzymania przez oskarzonego informacji o podjetych
dziataniach dyscyplinarnych i/lub naprawczych;

- na zadnym etapie wdrazania tej polityki zadna osoba znajdujgca sie w konflikcie
interesdw nie moze uczestniczy¢ w podejmowaniu decyzji.

W rozmowach z delegacjg francuskg i niemieckg przekazano mi propozycje
nawigzania tréjstronnej wspoétpracy na wzér tzw. Tréjkagta Weimarskiego.

Pierwsze spotkanie z delegacjg niemieckg (m. in. z udziatem prezesa Naczelnej Rady
Lekarskiej i prezesa Niemieckiej Federalnej Izby Lekarskiej), ktéore ma sie odby¢ w
Warszawie, wstepnie zaplanowano na listopad 2024 roku.

Kolejne posiedzenia Rady WMA oraz Zgromadzenia Ogdélnego WMA odbedg sie w
Helsinkach w pazdzierniku 2024 r. Gtéwnym tematem bedzie nowelizacja Deklaracji
Helsinskiej przyjetej ponad 60 lat temu.

Sporzadzit:
Michat Matuszewski
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