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Sprawozdanie ze
Zgromadzenia Ogolnego Europejskiego Stowarzyszenia Miodych Lekarzy
(European Junior Doctors’ Association, EJD)

w Montpellier w dniach 3 — 4 maja 2024 r.

W dniach 3 — 4 maja 2024 r. odbyto sie Zgromadzenie Ogdlne Europejskiego
Stowarzyszenia Mtodych Lekarzy (European Junior Doctors’ Association, EJD) w
Montpellier, w ktérym braty udziat 24 reprezentacje organizacji cztonkowskich EJD.

Naczelng Izbe Lekarskg reprezentowali Pawet Doczekalski i Michat Matuszewski.

Pierwszego dnia Zgromadzenia odbyta sie debata tematyczna, drugiego dnia
przedstawiono raporty krajowe oraz sprawozdania komitetow.

W debacie tematycznej dotyczacej transgranicznej mobilnosci pracownikéw ochrony
zdrowia zaprezentowano spostrzezenia cenionych ekspertow w tej dziedzinie.

Guillaume Dedet, ekonomista ds. zdrowia i doradca ds. polityki w OECD, omowit
Swiatowe trendy w zakresie mobilnosci pracownikéw ochrony zdrowia, szczegdlnie z
krajow potudniowej i wschodniej Europy, podkreslajgc koniecznos¢ uwzglednienia
zarébwno czynnikdw ,przyciggajgcych”, jak i ,wypychajgcych”, aby zatrzymac
specjalistow w swoim kraju.

Yana Andersen z WHO podkreslita znaczenie przestrzegania kodeksu postepowania
WHO oraz role uméw dwustronnych we wspieraniu odpowiedzialnej polityki
migracyjnej.

Katarzyna Bufkens z DG Sante Komisji Europejskiej przedstawita inicjatywy KE
majgce na celu zatrzymanie pracownikow w ich miejscu pracy.

Abdelhalim Bensaidi opowiedziat o wyzwaniach integracyjnych, przed ktorymi stojg
zagraniczni lekarze w roznych systemach opieki zdrowotnej, czesto napotykajgc
niesprzyjajgce warunki.

W debacie podkreslono kilka kluczowych zasad:
- podstawowe prawo do swobodnej migracji pracownikéw w UE;

- globalny niedobdr pracownikéw ochrony zdrowia wymaga polityki majgcej na celu
zatrzymanie pracownikow poprzez poprawe warunkow pracy i wynagrodzen,;

- konieczno$¢ kierowania migracjg raczej z wyboru niz z konieczno$ci;

- obowigzek wszystkich krajow (zwtaszcza krajéw o wyzszym PKB) do ksztatcenia
wystarczajgcej liczby pracownikow ochrony zdrowia w kraju;
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- koniecznos¢ spetniania przez lekarzy migrujgcych tych samych standardow
zawodowych, jakie muszg spetnia¢ lokalni lekarze, przy zapewnieniu
odpowiedniego wsparcia w celu osiggniecia tych wymagan.

Sesja Komitetu Unii Europejskiej, ktorej przewodniczyt David Berhanu, rozpoczeta sie
dyskusjg z udziatem zaproszonych prelegentéw.

Valter Fonseca, lekarz, specjalista w biurze WHO w Atenach, podkreslit znaczenie
przyjecia systemowego podejScia do zapewnienia jakosci opieki i bezpieczenstwa
pacjentow, opowiadajgc sie za interwencjami zarbwno na poziomie makro, jak i mikro
w skali kraju.

Lek. Francisco Mourao, byly skarbnik EJD, podkreslit brak systematycznego
ksztatcenia w zakresie jakosci opieki i bezpieczenstwa pacjenta w ramach edukacji
medycznej. Zaznaczyt takze koniecznos¢, aby wskazniki kontroli jakosci uwzgledniaty
realia pracownikow i wezwat do udoskonalenia programow szkoleniowych.

Podsumowujgc, uzgodniono konsensus co do koniecznosci opracowania wskaznikow
prognozujgcych wyniki jakosci opieki, szczegdlnie tych odzwierciedlajgcych
perspektywe mtodych lekarzy. Ponadto uznano potrzebe okreslenia brakéw w edukacji
w zakresie jako$ci opieki, majgc na celu wsparcie propagowania szkolen przed i
podyplomowych w tym krytycznym obszarze. David Berhanu podzielit sie takze
aktualnymi informacjami na temat ostatnich dziatan, w tym propozycjg badania czasu
pracy mtodych lekarzy w regionie europejskim.

Przewodniczgca Komitetu Ksztatcenia Podyplomowego Valentina Pugelj przedstawita
aktualne informacje na temat ostatnich dziatan Komitetu. Prezentacja na temat
potencjalnych kandydatéw na przedstawicieli UEMS, ktérej towarzyszyly dyskusje
wspierajgce wspotprace z UEMS w celu kompleksowego mapowania systemow
szkolen podyplomowych (PGT) w catej Unii Europejskie;j.

Ponadto Prezydent EJD Alvaro Cerame przedstawit propozycje stanowiska odnosnie
kryzysu klimatycznego, podkreslajgc kluczowg role miodych lekarzy w aktywnym
angazowaniu sie w problemy srodowiskowe a takze rozwigzywanie ich. Stanowisko
zostato zatwierdzone przez Zgromadzenie Ogdlne.

Przewodniczgcy Komitetu Medical Workforce Patrick Pihelgas przedstawit aktualne
informacje na temat ostatnich dziatan. Wraz z Anng Klesmite-Blumg przedstawili
projekt dokumentu “Transformacja strategii zatrzymywania miodych lekarzy w
Europie.” Celem tego dokumentu jest zrozumienie inicjatyw dotyczgcych przymusowe;j
alokacji, zdefiniowanie zjawiska oraz omdéwienie jego rozpowszechnienia i
konsekwencji dla ksztatcenia podyplomowego i systemow opieki zdrowotnej krajow
cztonkowskich. W dokumencie podkreslono zaréwno pozytywne, jak i negatywne
inicjatywy majgce na celu poprawe sytuacji w tej kwestii. Dyskusja dotyczyta takze
prawa pracy, w szczegolnosci tego, czy powinno ono mie¢ zastosowanie dla
wszystkich mtodych lekarzy, biorgc pod uwage, ze w niektorych krajach sg oni uwazani
za studentéw, a nie pracownikédw, pomimo ich wkfadu w $wiadczenie ustug
medycznych. Spotkanie zakonczyto sie dyskusjg na temat przysziych planow
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opracowania wskaznikdw mierzgcych wptyw inicjatyw zwigzanych z zatrzymaniem
pracownikbw w miejscu pracy oraz sposobu, w jaki panstwa cztonkowskie planujg
wykorzysta¢ ten dokument. Dyskusje bedg kontynuowane podczas nadchodzgcych
posiedzen komitetu.

Sesja poswiecona raportom krajowym dotyczyta réznych wyzwan i aktualnych
inicjatyw w krajach cztonkowskich. W odpowiedzi na trwajacy i najdtuzszy w historii
strajk w Stowenii, charakteryzujagcy sie brakiem wsparcia rzadu i mediow, podczas
Zgromadzenia Ogolnego zatwierdzono stanowisko poparcia dla dziatan stowenskich
lekarzy.

Finlandia wyrazita obawy zwigzane z szybkg prywatyzacjg opieki zdrowotnej, a
Niemcy omoéwity wptyw inflacji na ptace lekarzy, podajgc przyktad udanych negocjacji
w sprawie poprawy warunkow pracy. W Holandii pojawity sie pytania dotyczgce wptywu
skréconych godzin pracy na ksztatcenie podyplomowe (PGT), zapewniajac, ze czas
trwania PGT pozostanie niezmieniony. Wiochy przedstawity studium przypadku
dotyczgce dziatan dotyczgcych funduszy emerytalnych, podkreslajgc skuteczny opér
poprzez lobbing, kampanie medialne i protesty krajowe. Chorwacja wprowadzita nowg
ustawe o opiece zdrowotnej, poprawiajgca regulacje dotyczgce rezydentur i chronigcg
prawa pracownikdw ochrony zdrowia.

Te roznorodne informacje ukazaty ztozony krajobraz opieki zdrowotnej w catej Europie.
Podkreslono potrzebe wspdlinych wysitkow, aby stawi¢ czota wyzwaniom.
Reprezentanci Czech przedstawili aktualne informacje na temat wynikéw protestu ,Nie
badz szopem?”, ktéry stat sie katalizatorem znaczgcej restrukturyzacji systemu opieki
zdrowotnej i przyspieszyt cyfryzacje systemow opieki zdrowotnej i edukacji. Hiszpania
przekazata decydentom aktualne informacje na temat stanu zaawansowania danych
dotyczacych europejskiej dyrektywy czasu pracy, natomiast litewscy lekarze wyrazili
obawy dotyczgce przygotowania i wlasnych mozliwosci pracy podczas konfliktu lub
wojny.

Ponadto polska reprezentacja otrzymata zaproszenie do zorganizowania posiedzenia
EJD w Polsce jesienig 2025 r.

Sporzadzit:
Michat Matuszewski.
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